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OGGETTO: Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata all’assegnazione di n.

di 1 borsa di studio per un laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in

Ginecologia ed Ostetricia, finalizzata alla realizzazione del progetto PSN 2014

“Counselling psicologico clinico della patologia I e II trimestre di gravidanza:
Poliabortività e Malformazioni fetali”.
Approvazioneatti e assegnazione borsa di studio.

DIREZIONEAZIENDALE

Bilancio anno
Aggregato :

Sub-aggregato di spesa:
Registrazione n° [_
aggregato pertinente.
Autorizzazione :

Conto economico… n,
Si attesta che la disponibilità del fondo del
sopra riportato sub-aggregato è sufficiente a
coprire la spesa prevista dal presente atto.
Per I 'ufficio riscontro
Il Responsabile del Settore
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

VISTO:

gestione

si conferma la sussistenza della suindicata
disponibilità rilevata dal Settore come iscritta
nelle pertinenti utilizzazioni del budget.
L’Addetto alla verifica Ila compatibilità
economica:

ILRESPONSAB E ELL’ISTRUI IORIA

(Sig.ra Lore za a none)
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Nei locali della sede legale dell'Azienda
Piazza S.Maria di Gesù, 5 Catania

Seduta del giorno

IL COMMISSARIO
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente della
Regione Siciliana N°390/serv.1/S.G. del 01
Agosto 2017, giusta art. 3, LR. N° 4 del

I Marzo 2017

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario Aziendale
Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

con l’assistenza, quale Segretario

Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione



Premesso che con deliberazione del Commissario n. 354 del 30/03/2018 è stata disposta la

riapertura dei termini per la Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata all’assegnazione di 1

borsa di studio per un laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ginecologia ed
Ostetricia, della durata di 12 mesi (dodici mesi) e dell’importo di euro 38.000,00 (trentottomila/OO)

annui, finalizzata alla realizzazione del progetto PSN 2014 “Counselling psicologico clinico della
patologia I e II trimestre di gravidanza: Poliabortività e Malformazioni fetali”.

Che, contestualmente all'approvazione dell‘avviso pubblico, si è proceduto alla nomina della
Commissione esaminatrice;

Visto il verbale n. 1 del 24/04/2018, allegato al presente verbale per costituirne parte integrante,
dal quale si rileva che la Commissione esaminatrice, preso atto che è pervenuta in tempo utile n. 1

istanza presentata dalla Dott.ssa Belluomo Giada, nata a Lecce il 21/02/1986, ha proceduto, sulla base
di quanto previsto nel bando di selezione, all'ammissione della candidata, alla individuazione dei criteri

per l'assegnazione dei punteggi, alla conseguente valutazione dei titoli e all'espletamento del previsto
colloquio, formulando la graduatoria finale di merito, qui di seguito riportata:

VALUTAZIONE TITOLI COLLOQUIO PUNTEGGIO FINALE
(max 6,00) (max 14,00) (_max 20,00)

Dott.ssa Belluomo Giada 06/06 12/14 18/20

Ravvisata la regolarità dei predetti atti;

Ritenuto, per quanto sin qui esposto, poter approvare la graduatoria finale, il Verbale n. 1 del
24104/2018 sopra citato e gli atti della selezione di che trattasi e di conseguenza, potere individuare la
Dott.ssa Belluomo Giada quale destinataria della borsa di studio in parola;

Ritenuto, altresì, di dovere procedere alla stipula del relativo contratto con la succitata borsista e
fare carico alla stessa di produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavoro e
della responsabilità civile verso terzi e del documento attestante il possesso di Partita Iva;

Verificato di potere gravare la complessiva spesa di € 38.000,00 scaturente dal presente atto sul
Fondo Prog. Ob. Counselling psicologico clinico Poliabortività e Malformazioni fetali - 2.14 Anno 2014
S.P. 12001000096.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Approvare il Verbale n. 1 del 24/04/2018 e tutti gli atti della selezione in oggetto e,
conseguentemente individuare la Dott.ssa Belluomo Giada quale destinataria della borsa di studio per un
laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia, della durata di 12

mesi (dodici mesi) e dell’importo di euro 38.000,00 (trentottomila/OO) annui, finalizzata alla



realizzazione del progetto PSN 2014 “Counselling psicologico clinico della patologia I e II trimestre di
gravidanza: Poliabortività e Malformazioni fetali”.

Procedere alla stipula, con decorrenza dal 2 maggio 2018, del relativo contratto con la Dott.ssa
Belluomo Giada e fare carico alla stessa di produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli
infortuni sul lavoro e della responsabilità civile verso terzi e del documento attestante il possesso di
Partita Iva.

Fare gravare la complessiva spesa di € 38.000,00 sul Fondo Prog. Ob. Counselling psicologico
clinico Poliabortività e Malformazioni fetali - 214 Anno 2014 S.P. 12001000096.

Stante l'importanza scientifica del progetto di che trattasi, munire il presente atto della clausola di
immediata esecuzione.

IL DIRETTORE A NISTRATIVO IL IRETTORE S ITARI AZIENDALE
(Dott. iov 1 Annino) (Dott.ssa 't a iano)3

MISSARIO
' Giulio Santonocito)

IL SEGRE ARIO VERBALIZZANTE
(Do . cesco Gio nni angia)
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?; giorn-oe per i successivi ’il? giorni
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L’addetto alla pubblicazione/

/Si ailesìa che la presente deliberazione è staîa goubbìicaìa all’Albo della Azienda dal\ai sensi dell’ali. 35 LR. n. 25/93, cosi come sos‘ìituito dall’art 53 LR. n. 361335
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immediatamente
E] perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione
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”Assessorato Regionale per la Sanità:A) Nota approvazione prot. n. delOVVERO

B) Per decorrenza del termine

“ a seguito del oonìrollo preventivo efiefiuaio dall

il Funzionario Responsabile&



ÀZIENDA OSPEDALIERA Dl RILIEVO
NAZIONALE E D] ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE N. 11

L’anno duemiladiciotto, il giorno ventiquattro del mese di aprile (24/04/2018); alle ore
12,00 presso i locali della UOC di Ginecologia ed Ostetricia del PO. Garibaldi—Nesima, via
Palermo n. 626, si riunisce la Commissione nominata con deliberazione del Commissario n.
354 del 30/03/2018, per l'espletamento della Selezione Pubbiioan per titoli e colloquio,
finalizzata all’assegnazione di n. di 1 borsa di studio per un laureato in Medicina e Chi…-gia
con specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia, della durata di 12 mesi (dodici mesi) e
dell'importo di euro 38.000,00 (trentottomila/OO) annui, finalizzata alla realizzazione del
progetto PSN 2014 "Counselling psicologico clinico della patologia i e II trimestre di
gravidanza: Poliabortività e Malformazioni fetali”.
Si prende atto che la seduta, convocata principalmente presso la sede legale, e stata spostata
per indisponibilità dei locali di p.zza S.M. di Gesù.

ll borsista individuato sarà impiegato per almeno n. 36 ore settimanali, da attestare,
secondo le disposizioni che saranno impartite dal Direttore della UOC Ginecologia ed
Ostetricia: Prof, Giuseppe Ettore.

REQUISÌTÌ SPECÈFICE PER DAMMISSÎONE:

I‘ Titolo di Studio: Laurea in Medicina e Chimrgia

2. Specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia

Espen'enza lavorativa e/o frequenza presso una stiuthn‘a pubblica o privataU.)

convenzionata inerente le procedure di diagnosi prenatale ecografica ed mvaswa

REQUESÎTÉ GENERALE PER L‘AMMÌSSKÙNE

l) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite daile leggi vigenti, 0 cittadinanza
di uno dei Paesi dell’Unione Europea;
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Ì e di non essere a conoscenza di procedimenti penali

ensaîi dall'impiego presso una pubblica ammini "gazione
'161‘1Î1 falsi o viziati da invalidità non sanabile;

prende atto che è pervenuta in tempo utile n.1 istanza
'

aa_… riato & Lecce il 21/02/1986.

e 52 del codice di procedura civile in quanto
situazioni di incompatibilità, di cui all’art. 35 comma
el 30/03/2001.
hiarazioni rese dai componenti, che si allegano al
.ante (All.îi A — B — C)

valutazione del possesso, da parte della can data,
lì quanto previsto nel bando di selezione ailc$cî0 &r.:

? l'assegnazione dei punteggi da assegnare neila
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Sei îiîoli prodotti dalla candidata ammessa, come da scheda
' :" seguenîi risultati:

?unîi 06,00

punti per la valutazione del colloquio che consisterà in
o di preparazionenecessario allo svolgimento dell'aîtivi'rà
‘

\ tente sui seguenti argomenti:

il colloquio sarà svolto alla presenza d {; tera
endo ad al‘ire persone eventualmenîe interessare di
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ìcì€ntificaîa dal Segretario, aìla quaìe viene chiesîo
…ccdurc invasive: amniocentesi & vilìo cenîPsì.

'- ”male di merito, qui ripoxîa'ta:
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PUNTEGGÌO l
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I ; 55/55 5 12/14 I …25 ;

fasmettere il presente verbale, nonché tutti gli alîri
‘a per provvedimenti di compefierza.

“WW-a, è approvato & sofioscz-ifio.v……s


